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—— HEMSIRELIK BOLUMU
EGITIM AMACLARI VE PROGRAM CIKTILARI DEGERLENDIRME ANKET
FORMU

Uygulanma Tarihi:

Saygideger Katihmci (Hemsire)

Bu anketin amaci, bolimiimiiz program ¢iktilar1 ile egitim amaglarina ne derece
ulasilabildigini saptamaktir. Anket sonucunda elde edilen bilgiler boliimiimiiz 6grencilerine
daha kaliteli bir egitim sunabilmek amaciyla boliimiimiiz akreditasyon siirecinde
kullanilacaktir. Sorulara verdiginiz cevaplar belirtilen ama¢ disinda kesinlikle
kullanilmayacaktir. Anketimize katildiginiz ve degerli zamaninizi ayirdiginiz i¢in tesekkdir
ederiz.

Yasiniz:
Cinsiyetiniz: ( ) Kadin () Erkek
Egitim Durumunuzu Belirtiniz:

() Saglik Meslek Lisesi
( ) On Lisans

() Lisans

() Yiiksek Lisans

( ) Doktora

Medeni Durumunuzu Belirtiniz: () Evli () Bekar

Mesleki Tecriibenizi Belirtiniz;

() 15V

() 6-10 Y1l

() 11-15Y1l

() 16-20 Y1l

() 21-25Y1l

( ) 26 Y1l Ve Uzeri

Calistigimiz Kurumunuzu Belirtiniz:

() Universite Hastanesi

() Devlet Hastanesi

() Egitim Aragtirma Hastanesi
Hastanede Calistig1 Biriminizi Belirtiniz:
() Cerrahi Klinikler

() Dahili Klinikler

() Pediatri Klinikleri

() Diger

Rehber Hemsire Olarak Gorev Yapma Durumunuzu Belirtiniz:
() Gorev Yaptt

() Gorev Yapmadi




OMU Hemsirelik Boliimii Mezunlarina fliskin Géoriisleri
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1.Gereksinim duydugu kuramsal bilgiye sahiptir.

2.Gereksinim duydugu uygulama becerisine sahiptir.

3.Saglik kurumlari i¢in tercih edilen bir ekip tiyesidir.

4 Kariyer planlamasi yapabilir.

5.Ekip ile is birligi icinde calisir.

6.Ustleri, astlar1, alisma arkadaslari ile kendisinden beklenen uyumlu ve saglikli
iligkiler gelistirir.

7.Hasta ve hasta yakinlari ile etkili iletisim kurar.

8.Problem ¢6zme becerisine sahiptir.

9.Elestirel diisiinme becerisine sahiptir.

10.Girisimcilik becerisine sahiptir.

11.Karar verme becerisine sahiptir.

12.Gilincel bilgilere ulasabilir ve yenilikleri takip edebilir.

13.Giincel bilgileri mesleki alanda kullanabilir.

14.Bilimsel ve mesleki etkinlik diizenleyebilir

15.Bilimsel ve mesleki etkinliklere katilabilir.

16.Calistig1 alanda saptadig1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik arastirmalar yapabilir.




17.Hemsirelik meslegine 6zgii toplumun saglhiginin iyilestirilmesiyle ilgili kararlara
katilir

18.0zliik haklarini savunabilir

19.Topluma yo6nelik sosyal sorumluluk bilinci gelismistir.

20.Hemsirelik bakiminda bilisim ve bakim teknolojilerini kullanabilir

21.Hasta bakiminda hemsirelik siirecini kullanabilir

22.Yaptig1 isi benimseyerek hemsirelik rollerini listlenebilir

23.D1s goriiniis ve davraniglari ile meslegi temsil eder

Hemsirelik Boliimiinde verilen egitimin asagidaki Egitim Amaclarina ulasmadaki
katkisini degerlendiriniz
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1.Ulusal/ uluslararasi saglig1 ilgilendiren kuruluslarda (hastane, okul, fabrika vb.) ya da

akademik alanda istihdam edilir.

2.a. Mesleklerinde bes yil igerisinde bakim lideri pozisyonlarma (saglik bakim

hizmetleri miidiiri, klinik sorumlusu, uzman hemsireler vb.) ulasabilir.

2.b. Mesleklerinde bes yil igerisinde bireyin bakimini yonetir

3.Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder

4.Ulusal/ uluslararasi alandaki gelismeleri izler ve saglik hizmetinin stirdiiriilebilirligine

katk1 saglar.

5.Ulusal ve uluslararas1 hemsirelik, etik ve uygulama standartlarina uygun, sagligi

koruma, gelistirme ve siirdiirme yoluyla birey, aile ve topluma biitiinciil bakim verir

Hemysirelik Boliimiinde verilen egitimin asagidaki Program Ciktilarina ulasmadaki

katkisin1 degerlendiriniz
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1.Hemsirelik alanindaki bilimsel ve teknolojik kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki

kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

2. Kanita dayali kuramsal bilgi ve becerisini hemsirelik egitim, uygulama, aragtirma ve

yoOnetim alanlarinda etkin kullanir

3. Tiim hemsirelik uygulamalarini dogru ve giivenli sekilde kayit eder

4.Tiim mesleki bilgi ve becerisini insan haklar1 ve etik ilkeler ¢ercevesinde kullanir

5. Bakim gereksinimlerini uygulamayabilmek i¢in gerekli Orgiitsel yapiy1

olusturabilecek kosul ve olanaklari saglar.

6. Birey, aile ve toplumun sagligini etkileyen her tiirlii degisim ve gelisime duyarli olur.

7. Edindigi kuramsal bilgileri kullanarak birey/aile/toplum, saglik/hastalik ve cevre

iligkisini anlar ve biitiinciil yaklasimla bireysellestirilmis bakim verir.

8. Hemsirelik egitim, yonetim ve arastirmalarini diger disiplinler ile isbirligi igerisinde

surdirdr.

9. Hemsirelik ve saglik politikalarinin belirlenmesinde etkin rol {istlenir.

10. Yasam boyu Ogrenmeyi amag¢ edinerek yaraticilik ve girisimcilik becerilerini

gelistirir ve belgeler.

11. Yazili ve sozlii temel iletisim becerilerini kullanarak birey, aile, toplum ve saglik

ekibinin tiim tiyeleriyle etkili iletisim kurar

12. Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine

bireysel katki saglar.




13. Toplumsal sorunlara yonelik ¢caligsmalarda etkin rol alir, meslektaglari ve topluma rol

model olur.

14. Mesleki gorev, yetki ve sorumluluklarini kiiltiir, etik ilkelere, kalite, verimlilik ve is

giivenligi ilkelerine ve yasalara uygun yonetir.

Covid-19 siireci gibi kiiresel salgin siirecini daha etkin yénetmek i¢cin OMU Hemsirelik
boliimii mezunlar1 gereken niteliklere (teorik bilgi, uygulama becerisi, iletisim v.s)

sahiptir.




